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แนวทางลดหย่อนภาษีสาํหรบันิติบุคคล ป� 2569

แบ่งเป�น 2 กลุ่ม: มาตรการภาษีใหม ่และสทิธปิระโยชน์ที�มอียูเ่ดมิ

สำหรับบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่ต้องการวางแผนภาษีในปี พ.ศ. 2569
(ค.ศ. 2026) สามารถแบ่งแนวทางการใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีออกเป็น 2 กลุ่ม
เพื่อใหต้รวจสอบไดอ้ยา่งเป�นระบบ ดงันี�

กลุ่มที� 1
มาตรการภาษีที�มผีลใชบ้งัคับหรอืประกาศใหมใ่นป� 2569
มาตรการในกลุ่มนี้เป็นมาตรการที่มีการออกกฎหมายหรือประกาศใหม่ในปี 2569
รวมถึงมาตรการที�เริ�มมผีลในป�นี�

1. มาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการเปลี่ยนผ่านสู่ดิจิทัล (Digital
Transformation)

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 802 พ.ศ. 2569
เป็นมาตรการที่มุ่งสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ในการนำ
เทคโนโลยีดจิทัิลมาใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ

แนวทางที่ธุรกิจควรตรวจสอบ
การลงทุนในระบบซอฟต์แวรเ์พื�อบรหิารจดัการธุรกิจ
การนำเทคโนโลยมีาใชเ้พิ�มประสทิธภิาพการทํางาน
การลงทุนในระบบบญัชแีละระบบดจิทัิล
การใช้เทคโนโลยเีพื�อยกระดบักระบวนการทํางาน

⚠️ ข้อควรระวัง: ต้องตรวจสอบประเภทค่าใช้จ่ายหรือการลงทุนที่เข้าเกณฑ์ อัตรา
การหักรายจา่ย และระยะเวลาที�กฎหมายกําหนดก่อนใชส้ทิธิ

📚 แนะนำ: ตรวจสอบพระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 802 จากกรมสรรพากร
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2. มาตรการภาษีสง่เสรมิการติดตั�ง Solar Rooftop และการอนรุกัษ์พลังงาน

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 805 พ.ศ. 2569
เป็นมาตรการที่สนับสนุนการลงทุนด้านพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาอาคารและ
การอนุรกัษ์พลังงาน

แนวทางสำหรบันติิบุคคล
ตรวจสอบสิทธปิระโยชนจ์ากการติดตั�ง Solar Rooftop
พิจารณาการลงทุนในระบบประหยดัพลังงาน
ตรวจสอบค่าใชจ้า่ยหรอืทรพัยส์นิที�เขา้เกณฑ์
วางแผนการลงทุนเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพการใชพ้ลังงาน

⚠️ ต้องพิจารณาว่ากิจการและโครงการเข้าเงื่อนไขของมาตรการหรือไม่ รวมถึง
ช่วงเวลาที�สามารถใชส้ทิธไิด้

3. มาตรการภาษีเพื�อสนบัสนนุผูส้รา้งสรรค์งานศิลปะ

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 803 พ.ศ. 2569
เป็นมาตรการที�เกี�ยวขอ้งกับการสนับสนนุวงการศิลปะและผูส้รา้งสรรค์งานศิลปะ

แนวทางที่บรษัิทควรตรวจสอบ
สิทธปิระโยชนจ์ากการซื�อผลงานศิลปะที�เขา้เกณฑ์
ประเภทผลงานศิลปะที�กฎหมายกําหนด
คุณสมบติัของผูข้ายและเงื�อนไขการซื�อ
หลักเกณฑ์การบนัทึกบญัชแีละการใชส้ทิธทิางภาษี

⚠️ ไม่ใชก่ารซื�อผลงานศิลปะทกุประเภทแล้วจะไดร้บัสทิธปิระโยชนท์างภาษี
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4. มาตรการภาษีเพื�อสง่เสรมิการใชย้านยนต์ไฟฟ�าเชงิพาณิชยข์นาดใหญ่

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 798 พ.ศ. 2568
แม้กฎหมายออกในปี 2568 แต่เป็นมาตรการที่ควรตรวจสอบสิทธิสำหรับการ
ลงทุนในปี 2569 ตามช่วงเวลาที�กฎหมายกําหนด

กลุ่มธุรกิจที�ควรตรวจสอบ
ธุรกิจขนสง่
ธุรกิจโลจสิติกส์
กิจการที�ใชย้านยนต์เชงิพาณชิย์
บริษัทที�มแีผนลงทนุในยานยนต์ไฟฟ�าขนาดใหญ่

ประเด็นที�ต้องตรวจสอบ
ประเภทยานยนต์ที�เขา้เกณฑ์
ลักษณะการลงทนุหรอืการเชา่ซื�อ
คุณสมบติัของผูป้ระกอบการ
ระยะเวลาการใช้สทิธิ
หลักเกณฑ์การหกัรายจา่ยหรอืยกเวน้ภาษี

5. มาตรการภาษีเพื�อสนบัสนนุการปรบัปรงุโรงแรมและที�พกั

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 800 พ.ศ. 2568
มาตรการนี้สนับสนุนผู้ประกอบการธุรกิจโรงแรมที่มีการปรับปรุงหรือพัฒนา
ทรัพยส์นิของกิจการตามเงื�อนไขที�กําหนด

แนวทางที่ควรพจิารณา
การปรับปรงุหอ้งพกั
การปรับปรงุอาคารและสิ�งอํานวยความสะดวก
การลงทุนในทรพัยส์นิของโรงแรม
การตรวจสอบรายจ่ายที�เขา้เกณฑ์ใชส้ทิธิ

⚠️ ควรตรวจสอบระยะเวลาที่มาตรการครอบคลุมและเงื่อนไขการใช้สิทธิจาก
กฎหมายฉบับเต็ม
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6. มาตรการภาษีเพื�อสนบัสนนุการจดัอบรมและสมัมนาในประเทศ

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 801 พ.ศ. 2568
เป�นมาตรการที�เกี�ยวขอ้งกับการจดัอบรมและสมัมนาภายในประเทศ โดยมหีลัก
เกณฑ์การใชส้ทิธทิางภาษีตามที�กฎหมายกําหนด

แนวทางสาํหรบับรษัิท
จดัอบรมเพื�อพฒันาความรูแ้ละทักษะของพนกังาน
จดัสมัมนาเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพการทํางาน
ตรวจสอบสทิธหิกัรายจา่ยเพิ�มเติมสาํหรบัค่าใชจ้า่ยที�เขา้เกณฑ์
จดัเตรยีมเอกสารประกอบการอบรมใหค้รบถ้วน

เอกสารที�ควรจดัเตรยีม
โครงการหรอืหลักสตูรอบรม
รายชื�อผูเ้ขา้รว่ม
กําหนดการอบรม
ใบเสรจ็รบัเงินหรอืใบกํากับภาษี
หลักฐานการชาํระเงิน
เอกสารอื�น ๆ ตามที�กฎหมายกําหนด

📌 เหมาะสาํหรบั: บรษัิทที�มแีผนพฒันาบุคลากรและต้องการตรวจสอบสทิธิ
ประโยชนท์างภาษีจากการอบรม
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7. มาตรการภาษีเพื�อสง่เสรมิการลงทนุในเขตเศรษฐกิจพเิศษ

📌 พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัที� 797 พ.ศ. 2568
เป็นมาตรการที่สนับสนุนการลงทุนในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษตามหลักเกณฑ์
ของกฎหมาย

ธุรกิจที�ควรตรวจสอบสทิธิ
บริษัทที�ตั�งอยูใ่นพื�นที�เขตเศรษฐกิจพเิศษ
กิจการที�มแีผนลงทนุในพื�นที�ที�เขา้เกณฑ์
ธุรกิจที�ขยายกิจการไปยงัพื�นที�สง่เสรมิการลงทนุ

ประเด็นสาํคัญ
พื้นที�ตั�งของกิจการ
ประเภทกิจการที�ไดร้บัสทิธิ
เงื่อนไขการลงทนุ
ระยะเวลาการได้รบัสทิธปิระโยชน์
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กลุ่มที� 2

สิทธปิระโยชนท์างภาษีที�มอียูเ่ดมิและควรตรวจสอบวา่ยงัใชไ้ดใ้นป� 2569

มาตรการในกลุ่มนี้เป็นสิทธิประโยชน์ทางภาษีที่มีการใช้มานานแล้ว หรือเป็นหลัก
เกณฑ์พื�นฐานที�บรษัิทสามารถนํามาพจิารณาในการวางแผนภาษีประจาํป�

การมีมาตรการอยู่เดิมไม่ได้หมายความว่าทุกมาตรการยังเปิดให้ใช้สิทธิได้โดยไม่มี
ข้อจาํกัด จงึต้องตรวจสอบกฎหมายและเงื�อนไขป�จจุบนั

1. อัตราภาษีเงินไดน้ติิบุคคลสาํหรบั SMEs
บริษัทที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ SMEs สามารถตรวจสอบสิทธิการเสียภาษีเงินได้
นิติบุคคลในอัตราพเิศษได้

เกณฑ์สาํคัญที�ใชพ้จิารณา
โดยทั่วไป บรษัิทต้องมคีณุสมบติัตามเกณฑ์ที�กฎหมายกําหนด เชน่

ทุนจดทะเบยีนที�ชาํระแล้วไมเ่กิน 5 ล้านบาท
รายได้จากการขายสินค้าและการให้บริการไม่เกิน 30 ล้านบาทต่อรอบระยะ
เวลาบัญชี

                                 อัตราภาษีที�ใชเ้ป�นขอ้มูลอ้างอิง
กำไรสุทธิ                                                                        อัตราภาษี
ไม่เกิน 300,000 บาท                                                       ยกเว้น
เกิน 300,000 บาท แต่ไม่เกิน 3,000,000 บาท                  15%
เกิน 3,000,000 บาท                                                        20%

⚠️ ต้องตรวจสอบคุณสมบัติของกิจการและเงื่อนไขตามกฎหมายที่ใช้บังคับกับ
รอบระยะเวลาบัญชี
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2. สิทธปิระโยชนจ์ากการวจิยัและพฒันา (R&D)

บริษัทที่ดำเนินโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหรือนวัตกรรม อาจมีสิทธิหัก
รายจ่ายเพิ�มเติมตามหลักเกณฑ์ที�กําหนด

แนวทางที่ควรตรวจสอบ
การวิจยัและพฒันาผลิตภัณฑ์
การพัฒนาเทคโนโลยใีหม่
การปรับปรงุกระบวนการผลิต
การจ้างหนว่ยงานที�มคีณุสมบติัตามเกณฑ์เพื�อทํา R&D

ประโยชน์ที�อาจไดร้บั
การหักรายจ่ายเพิ่มเติมจากรายจา่ยที�เขา้เกณฑ์
การลดต้นทนุทางภาษีของโครงการวจิยัและพฒันา

3. สิทธปิระโยชนจ์ากการฝ�กอบรมและพฒันาฝ�มอืแรงงาน

บริษัทที่ส่งพนักงานเข้ารับการฝึกอบรมหรือจัดการฝึกอบรมตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง อาจได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีหรือสิทธิประโยชน์ตามมาตรการพัฒนา
ฝีมอืแรงงาน

แนวทางที่ควรตรวจสอบ
การส่งพนกังานเขา้อบรม
การจัดฝ�กอบรมใหแ้ก่บุคลากร
หลักสตูรที�ไดร้บัการรบัรองตามเกณฑ์
เอกสารหลักฐานที�ใชป้ระกอบการขอสทิธิ

📌 ข้อควรระวัง: สิทธิประโยชน์ทางภาษีและสิทธิประโยชน์จากกฎหมายพัฒนา
ฝีมอืแรงงานอาจเป�นคนละสว่นกัน ต้องตรวจสอบเงื�อนไขของแต่ละระบบแยกกัน
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4. สิทธิประโยชน์สำหรับการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรใ์นธุรกิจ SMEs
ธุรกิจ SMEs ควรตรวจสอบมาตรการส่งเสริมการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มี
อยู่เดมิ

แนวทางที่ควรพิจารณา
การซื้อซอฟต์แวรบ์ญัชี
การลงทุนในโปรแกรมบรหิารธุรกิจ
การใช้ซอฟต์แวรเ์พื�อเพิ�มประสทิธภิาพการทํางาน
การตรวจสอบสิทธหิกัรายจา่ยเพิ�มเติมตามเงื�อนไข

⚠️ ต้องตรวจสอบว่ามาตรการดังกล่าวยังเปิดให้ใช้สิทธิหรือไม่ และซอฟต์แวร์ที่
ซื้อเขา้เกณฑ์หรอืไม่

5. สิทธปิระโยชนจ์ากการจา้งงานผูส้งูอายุ
บริษัทที่จ้างงานผู้สูงอายุตามเงื่อนไขของกฎหมาย อาจได้รับสิทธิประโยชน์ทาง
ภาษี

แนวทางที่ควรตรวจสอบ
อายุของลกูจา้ง
คุณสมบติัของผูม้สีทิธิ
ลักษณะการจา้งงาน
อัตราค่าจา้ง
เงื่อนไขของนายจา้งและลกูจา้ง

⚠️ ควรตรวจสอบว่ามาตรการยังมีผลใช้บังคับในรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569
หรือไม่
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6. สทิธปิระโยชนจ์ากการจา้งงานคนพกิาร

บรษัิทที�จา้งงานคนพกิารตามกฎหมายหรอืสนบัสนนุการจา้งงานตามเงื�อนไขที�
กําหนด อาจไดร้บัสทิธปิระโยชน์ทางภาษี

แนวทางที�ควรตรวจสอบ
การจา้งงานคนพกิารโดยตรง
การสนบัสนนุการประกอบอาชพีของคนพกิาร
การปฏิบติัตามเงื�อนไขตามกฎหมายสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร
เอกสารหลักฐานการจา้งงานและการจา่ยเงิน

📌 ประเดน็สาํคัญ: สทิธปิระโยชนข์ึ�นอยูกั่บรปูแบบการดาํเนนิการและเงื�อนไขทาง
กฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง

7. การหกัรายจา่ยทางภาษีตามปกติ
เป�นแนวทางพื�นฐานที�บรษัิททกุแหง่ควรใหค้วามสาํคัญ โดยไมจ่าํเป�นต้องรอใช้
มาตรการภาษีพเิศษ

                             ตัวอยา่งรายจา่ยที�สามารถตรวจสอบได้
        รายการ                                          แนวทางวางแผนภาษี
เงินเดอืนและค่าจา้ง                    ตรวจสอบความเกี�ยวขอ้งกับกิจการและเอกสาร
ค่าเชา่สาํนกังาน                          ตรวจสอบสญัญาเชา่และหลักฐานการจา่ย
ค่าโฆษณา                                  ตรวจสอบเอกสารและวตัถปุระสงค์ทางธุรกิจ
ค่าอบรมพนกังาน                       ตรวจสอบเงื�อนไขการหกัรายจา่ย
ค่าเสื�อมราคา                              ใชอั้ตราและหลักเกณฑ์ตามกฎหมาย
ค่าซอ่มแซม                                แยกจากรายจา่ยลงทนุใหถ้กูต้อง
ดอกเบี�ยเงินกู้                             ตรวจสอบความเกี�ยวขอ้งกับกิจการ
รายจา่ยค้างจา่ย                         พจิารณาหลักเกณฑ์การรบัรูร้ายจา่ยทางภาษี

📌 หวัใจสาํคัญ: รายจา่ยต้องเกี�ยวขอ้งกับกิจการ มหีลักฐานรองรบั และไมเ่ขา้
ขา่ยรายจา่ยต้องหา้มตามมาตรา 65 ตรี
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8. การนำผลขาดทุนสุทธิทางภาษีมาใช้
บริษัทที่มีผลขาดทุนสุทธิทางภาษีสะสมจากรอบระยะเวลาบัญชีก่อนหน้า อาจนำมา
หักกับกําไรสทุธใินอนาคตไดต้ามหลักเกณฑ์ของกฎหมาย

แนวทางที่ควรตรวจสอบ
ผลขาดทุนสทุธทิางภาษีที�ยงัไมห่มดสทิธิ
ปีที�เกิดผลขาดทนุ
เอกสารประกอบการคำนวณภาษี
เงื่อนไขการนาํผลขาดทนุมาใช้

📌 โดยทั่วไป ผลขาดทุนสุทธิทางภาษีสามารถนำมาหักได้ภายในระยะเวลาที่
กฎหมายกำหนด

9. สิทธปิระโยชนจ์ากการบรจิาคเพื�อการศึกษาและการกีฬา

บริษัทที่บริจาคเงินหรือทรัพย์สินเพื่อสนับสนุนการศึกษาและการกีฬา อาจได้รับ
สิทธหิกัรายจา่ยตามมาตรการที�กฎหมายกําหนด

ความคืบหนา้ในป� 2569

เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2569 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบหลักการขยายระยะเวลา
มาตรการภาษีสำหรับการบริจาคเพื่อสนับสนุนการศึกษาและการกีฬา ผ่านระบบ e-
Donation โดยเสนอให้ครอบคลุมช่วงวันที่ 1 มกราคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม
2570

⚠️ ข้อมูลดังกล่าวเป็นมติอนุมัติหลักการ จึงต้องตรวจสอบว่าพระราชกฤษฎีกา
และประกาศที่เกี�ยวขอ้งมผีลบงัคับใชแ้ล้วหรอืยงั ก่อนนาํไปใชเ้ป�นสทิธทิางภาษี
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Checklist สำหรบัวางแผนภาษีนิติบุคคล ป� 2569

ฝ่ายบญัชคีวรดาํเนนิการดงันี�
1. ตรวจสอบสิทธิประโยชน์ที่บริษัทมีอยู่

 บริษัทเข้าข่าย SMEs หรือไม่
 มีโครงการวิจัยและพัฒนาหรือไม่
 มีการลงทุนในระบบดิจิทัลหรือไม่
 มีการลงทุนใน Solar Rooftop หรือไม่
 มีการจัดอบรมหรือพัฒนาบุคลากรหรือไม่
 มีการลงทนุในทรพัยส์นิหรอืขยายกิจการหรอืไม่

2. ตรวจสอบรายจ่าย
 รายจ่ายใดสามารถหักภาษีได้ตามปกติ
 รายจ่ายใดเข้าข่ายรายจ่ายต้องห้าม
 มีผลขาดทุนสุทธิทางภาษีสะสมหรือไม่
 เอกสารประกอบรายจ่ายครบถ้วนหรอืไม่

3. ตรวจสอบกฎหมาย
 มาตรการที่ต้องการใช้มีผลบังคับใช้แล้วหรือไม่
 อยู่ในช่วงเวลาที่สามารถใช้สิทธิได้หรือไม่
 บริษัทเข้าเงื่อนไขของมาตรการหรือไม่
 มีขอ้จาํกัดในการใชส้ทิธซิํ�าซอ้นหรอืไม่

สถาบันฝ�กอบรม KASME (คัสเม่)



สรุปสง่ท้าย

ทั�งหมดนี�คือแนวทางการวางแผนภาษีสาํหรบันิติบุคคล ประจาํป� 2569 ทั�ง
มาตรการภาษีใหมแ่ละสทิธปิระโยชนท์างภาษีที�มอียูเ่ดมิ

สิ�งสาํคัญคือ การตรวจสอบเงื�อนไขและขอ้กําหนดใหถ้กูต้อง พรอ้มเลือกใชส้ทิธิ
ประโยชนใ์หเ้หมาะสมกับธุรกิจ เพื�อใหก้ารวางแผนภาษีเกิดประโยชนส์งูสดุอยา่งถกู
ต้องตามกฎหมาย

หากต้องการติดตามความรูด้า้นบญัชแีละภาษีเพิ�มเติม
สามารถติดตามเนื�อหาจาก สถาบนั KASME ไดที้�

🌐 เวบ็ไซต์: www.kasmethai.com
 📘 Facebook: KASMETAX

KASME มุง่มั�นสง่ต่อความรูด้า้นบญัชแีละภาษี เพื�อสนับสนนุผูป้ระกอบการให้
เติบโตอยา่งมั�นคงและยั�งยนื

สถาบันฝ�กอบรม KASME (คัสเม่)

ควรตรวจสอบรายละเอียดอัตราการหักรายจ่าย
เพิ่มเติม ระยะเวลาการใช้สิทธิ และสถานะการ
บังคับใช้ของแต่ละมาตรการจากกฎหมายฉบับ
เต็มอีกครั�ง โดยเฉพาะมาตรการที�ออกในป� 2569
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